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Zudem suchen wir laufend Diplomanden/innen für die folgenden Themen. Der Zeitraum ist flexibel, der 
Beginn ab sofort möglich. 

 Management im Staat  
- Prozesse/ Instrumente des Innovations- und Change Managements in Regierungsorganisationen 
- Instrumente/ Prozesse des Stakeholdermanagements (Governance) für Staat und Regierungen 

 Management im Staat  
- Gesundheitsversorgung der Zukunft 
- Demografischer Wandel/ Fachkräftemangel 
- Mobilität & Verkehr der Zukunft  
- Energieversorgung der Zukunft 
- Gesundheitsmanagement - Priorisierung begrenzter Ressourcen im Gesundheitsbereich 

 Metropolenmanagement im 21. Jahrhundert – Wettbewerbsfähigkeit von Metropolen/ Regionen 
 Bildung der Zukunft 

- Strategische Bildungssteuerung in Bundesländern 
- Bildungsentscheidungen sozial schwacher Familien 

 Strategische Steuerung & Impact Assessment im gemeinnützigen Sektor 
 Nachhaltige Unternehmensführung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (CV, Anschreiben und ggf. Referenzen) per E-Mail an: 

Decision Institute  
Cornelius Schaub  
Karl-Liebknecht-Str. 5 | 10178 Berlin  
Email: career@decisioninstitute.eu 
Website: www.decisioninstitute.eu  


